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Certificati medici online,
proroga al 13 settembre

Andrea Carli

MILANO

wsz La proroga ministeriale
sui certificati medici & ufficia-
le. L'addio definitivo al carta-
ceo per idatoridilavoro priva-
tiscatterailiz settembre: il nuo-
vo sistema non partira pil, co-
me inizialmente previsto da pa-
lazzo Vidoni, domani, 18 giu-
gno. Nel corso della seconda
riunione del Comitato tecnico
di monitoraggio che si & tenuta
ieria Roma - e a cui hanno par-
tecipatoirappresentanti di Di-
partimento per la digitalizza-
zione della Pa e I'Innovazione,
ministero del Lavoro, Inps, pitt
quelli delle confederazioni dei
datori dilavoro e dei medici di
medicina generale comparati-
. vamente pilt rappresentative a
livello nazionale - il ministero
haprecisato chel’'entrataaregi-
me delle nuove disposizioni
contenute nella circolare n. 4,
firmata il 18 marzo scorso dai
ministri Brunetta e Sacconi, sa-
rail13 settembre, cioé al termi-
nedel periodotransitorioditre
mesi che ha preso avvio lunedi
scorso, giorno della pubblica-
zione del documento sulla
«Gazzetta Ufficiale».

La circolare, pubblicata per
la prima volta sul sito del mini-
stero il 18 marzo, & stata emana-
ta dopo che il collegato lavoro
. (articolo 25 dellalegge 183/2010,
entrata in vigore il 24 novem-
bre) ha previsto la trasmissione
in via telematica dei certificati
dimalattiaanche perle aziende.
Terminato il periodo transito-

_rio, dunque, il datore di lavoro

privato non potra piui richiede-
re al proprio lavoratore I'invio
dellacopia cartacea dell’attesta-

zione di malattia, ma dovra

prendere visione delle attesta-
zioni di malattia dei propri di-
pendentiavvalendosi esclusiva-

mente dei serviziresidisponibi-

lidall'Inps. Ein ogni casoricono-
sciuta alle aziende la possibilita
dirichiedere ai propridipenden-
ti di comunicare il numero di
protocolloidentificativo del cer-
tificato, inviato in via telemati-
cadalmedico.

Si chiude dunque una parti-

Il periodo transitorio
di tre mesisi calcola
dalla pubblicazione
della circolare

in «Gazzetta Ufficiale»

ta, quella sui certificati medici,

chesiégiocatanellultimo peri-

odo a colpi di interpretazioni:
quellaministeriale e quelladel-
le organizzazioni datoriali. In
un primo momento Palazzo Vi-
doni ha chiarito che i tre mesi
diperiodo transitorio sono par-

 titiil18 marzo, giorno di pubbli-
cazione della circolare n. 4 sul

$ito del ministero: quindi dal18
giugnoidatoridilavoro privati
sisarebbero dovuti adeguare al-

le nuove regole. Le aziende, in-

vece, hanno fatto presente che,

nonostantelastradafosse quel-
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la giusta e la trasmissione dei
certificati medici vantaggiosa
per tutti - lavoratori e imprese
-, sarebbe stato necessario pilt
tempo. I tre mesi- & stata (ed &
tuttora) la tesi delle organizza-
zioni datoriali - sarebbero do-
vuti partire dalla pubblicazio-
ne della circolare ministeriale
sulla «Gazzetta Ufficiale».
111°giugno, in occasione del-
la prima riunione del comitato
tecnico del monitoraggio, irap-
presentanti ministeriali hanno
adottatouna posizione piti fles-
sibile, e la questione dell'entra-
taaregime del nuovo sistema é
sembrata riaprirsi. Sensazione
che hatrovato conferma all’in-
domani della pubblicazione
deltestoin Gazzetta, e che & sta-
ta ufficializzata nel corso
dell'incontro diieri.

Le organizzazioni datoria-
li esprimono soddisfazione.
Inquestitre mesisiriusciran-
no arisolvere i problemi tec-
nici. A fine mese dovrebbe es-
sere emanata dall’Inps una
circolare che andra a comple-
tare il quadro.

La proroga ¢ stata criticata
da alcuni sindacati dei medici.
Angelo Testa, presidente del-
lo Snami, il sindacato naziona-
le autonomo medici italiani, af-
ferma: «Siamo molto contra-
riati. Il sistema & pronto: per
altri tre mesi dobbiamo conti-
nuare a stampare i certificati.
Dovremo togliere tempo
all’assistenza per impiegarlo
nella parte burocratica».
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